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Siirecin Girdileri: Gorevlendirme teklifi
Siirecin Ciktilari: Gérevlendirmenin gergceklesmesinin onay1
Siirecin Kaynaklar1: Personel Otomasyon Programi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun
Siirec Performans Kriterleri: Zamaninda gergeklestirilen gérevlendirme orani
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Aras. Gor. personel goéreve baglatildiktan Personel sleri Géret;’;giaj'ama
sonra yapllan iglem. '
Y
ilgili Fakdilte igin 13/b-4 gérevlendirmesi oracle C
girig islemi yaplllr. Personel Isleri Yazi
Y
Enstiti MidUrGne imzaya sunulur. -
Personel Isleri/Ust Yazi
Yoénetim
A 4
13/b-4 gorevlendirmesi teklifi rektorlige
gonderilir. Personel Isleri Yazi
Y
13/b-4 gdrevlendirmesi Rektérlik onay yazisi Personel Yazi
gelir. isleri/Ust
Yonetim.
\ 4
Oracladan islem yapilir
Personel isler Yazi
\ 4
ilgili personel gérevden"ay'/_nlma yazisi ya;|I|r. Personel Yazi
Imzaya sunulup Rektorlik Personel Daire isleri/Ust
Baskanligr'na Gonderilir. Yénetim.
\ 4
Arsivlenir. Yazi
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